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Von HTL Absolventen/Innen, bis zu erfahrenen Senior Projektleiter/Innen —

Elektro- und Automatisierungs
und Mechatronik fir die Bereiche:

wir haben die richtige Stelle fur Sie'!

Konstrukteure/Innen, technische Zeichner/Innen
sowie F&E Techniker/Innen fur die Bereiche

Maschinen-, Werkzeug- und Vorrichtungsbau
Mess- und Priifgeratebau
Automatisierungstechnik

Stahl- und Anlagenbau

Biopharmer, Medizintechnik
HKLflechnik(Heizung, Klima, Liftung)

Stahl- Fassaden

Qualit:':p%mng

Technische Dokﬁmentation

hnik, Elektronik

Elektrokonstruktion - Verkabelung, Sensorik
SPS-Programmierung und Inbetriebnahme
EMSR-Technik

Leiterplatten-Layoutdesign
Schaltschrank-Planung

High-Quality Spezialisten/Innen:

Technische Projektleiter/Innen

Sales Manager/Innen - Technischer Vertrieb
Abteilungs- und Fachbereichsleiter/Innen
Qualitats- und Prozessmanager/Innen
Produktionsleiter/Innen

IT Spezialisten/Innen in den Bereichen:

Soft-/ Hardwaretechnik
Programmierung

Buro und Administration:

Technischer Einkauf

Technische Sachbearbeitung

Supply chain management
rbeitsvorbereitung

Projektabwickler/Innen - Projektbegleitung



Ihre Leidenschaftistdie Technik?

Sie sind gerade mit lhrer
Ausbildung fertig geworden?

Suchen eine neue Herausforderung?

Und sind gerade auf der Suche nach
dem passenden Job?

& & &

,ECO POWERTECH"® ist die Antwort!

Als Team mit bereits 10 Jahren Erfahrung im Bereich
der Zusammenfuhrung von Bewerber/Innen mit
Karntens TOP Technik Unternehmen - sind wir
laufend auf der Suche nach qualifizierten Techniker/Innen
mit entsprechendem Abschluss, hoher Motivation

und Lernbereitschaft.

i
@ Nutzen sie lhre Chance
und bewerben Sie sich
- y noch heute!
Auf Sie warten viele Jobmoglichkeiten

WIR wissen wo aktuell Spezialisten wie Sie
benotigt werden.

bewerbung@eco-powertech.com

The power on your side.



Als Personaldienstleister mit 10 Jahren Erfahrung am Karntner
Arbeitsmarkt, bieten wir Ihnen eine ganze Reihe von Leistungen,
welche Ihnen helfen werden, Ihren Wunschjob zu finden'!

Entdecken Sie, was ECO POWERTECH fur Sie tun kann
und bewerben sie sich noch heute'!

Unsere Leistungen, sind fiir Sie natirlich kostenlos !

Ausfillemdes Bewerbungsformulares
auf unserer Homepage www.eco-powertech.com

senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail
bewerbung@eco-powertech.com

Orientierungsgesprach bei ECO POWERTECH
2. Abgleich Ihrer Winsche
mit den zu besetzenden Stellenangeboten

Emptehlung zur Mitarbeit durch
3. ECO POWERTECH bei Karntens
TOP Unternehmen in der Technik

Vorstellung beim Kunden
Betriebsbesichtigung und Besprechung
Ihrer zukunftigen Aufgabenbereiche

Dienstvertragserstellung bei ECO Powertech
o zu den gleichen Konditionen der
Stammmitarbeiter/Innen im Beschaftigerbetrieb

) Start bei Ihrem neuen Arbeitgeber
_——



Einstellung tiber ECO POWERTECH,
| so funktionierts ...

Variante 1: Arbeitskraftetuberlassung
Hier besteht ein Dreieckverhaltniss zwischen den 3 Vertragspartnern

, oy & |
e 0 X Dienstleistungsvertrag el
‘ o Beschaftiger-

POWERTECH Betrieb

Gehalt wird direkt mit dem
Unternehmen vereinbart

Sozialleistungen wie

GroRziigiges Schulungsangebot Stammmitarbeiter/In

durch einen brancheninternen
Weiterbildungsfond

Dienstnehmer/In

Variante 2: Vermittlung
Direkteinstellung bei unserem Kunden

Im Rahmen der Stellenvermittiung durch ECO POWERTECH
entstehen Ihnen als Bewerber, keinerlei Kosten !

£} Vermittlung durch ECO POWERTECH

The power on your side.




FAQ's von Arbeitssuchenden

fej Wer ist mein Arbeitgeber?
ECO POWERTECH, ist Ihr Arbeitgeber und
fur all Thre Anliegen der richtige Ansprechpartner!
Egal ob Schulungen und Fortbildungen, Urlaubsansuchen oder die
Abrechnung von'Dienstreisen, wir sind flr unsere Mitarbeiter immer da'!

el Entstehen mir Kosten oder habe ich als

Uberlassener Mitarbeiter Nachteile?

NEIN, keinesfalls entstehen Ihnen Kesten oder Nachteile!
Geleistete Ubergbggen sowie Ihr Weihnachts- und
Urlaubsgeld werden It gesetzlichen und
kollektivvertraglichen Regelungen ausbezahlt!

unserer Erfahrung am Karntner Arbeitsm

E Naturlich gelten fur Sie dann auch die gesetzlichen
Kiundigungsfristen, der Anspruch auf Sozialversicherung,
Urlaub It. Urlaubsgesetz, Entgeltfortzahlung bei
Krankheit, Mutterschutz, Papamonat uvm.
Gleichstellung mit den Stammitarbeitern/Innen
hinsichtlich Gehalt sowie betriebsinternen

Sonder- und Betriebsratsvereinbarungen.

Auszahlung von Uberstunden und Zulagen.
Angestrebtes Dauerdienstverhaltnis unserer Kunden.

o m Die passgenaue Auswahl im Rahmen der
Stellenbesetzung, spiegelt sich auch in unserer hohen
Ubernahmequote wieder.

Mehr als 90% der von ECO POWERTECH uberlassenen
Mitarbeiter/Innen, werden vom Kunden Ubernommen

Woran verdient ECO POWERTECH?

In der Arbeitkraftelberlassung, wird ein Stundensatz
kalkuliert und dem Beschaftiger in Rechnung gestellt.
Mit diesem werden die Personalkosten (Bruttogehalt + Lohnnebenkosten)

sowie Ihr 13. und 14, QiEi!t!Ihre Urlaubs- und Krankentage bezahlt. Die Kosten
der Administration undPe alverrechnung, missen auch gedeckt werden.




Pascal, Qualitatsicherungstechniker, angestellt bei ECO POWERTECH,
beschaftigt in einem Karntner Leitbetrieb, im Sondermaschinenbau!
Tl
Nach dem erfolgreichen Abschluss meiner HTL Ausbildung
musste ich noch zum Zivieldienst.
Gegen Ende meines Zivieldienstes war ich noch etwas planlos am Arbeitsmarkt
mit ECO POWERTECH ging dann aber alles ganz schnell!

Nach der Abgabe meiner Bewerbungsunterlagen, wurde ich bereits

am nachsten Tag ins Blro von ECO POWERTECH zu einem personlichen
Orientierungsgesprach eingeladen.

Dabei wurden meine Moglichkeiten am Arbeitsmarkt, anhand der aktuellen
Stellenangebote in Karnten, besprochen. Nach ca. einer Stunde ging ich mit
einem guten Geflihl und einem Vertrag, dass mir keinerlei Kosten dabei
entstehen werden, nach Hause.

Drei Tage spater, hatte ich bereits ein Vorstellungsgesprach bei meinem
neuen Beschaftiger. Am Ende dieses Gespraches klarten wir noch meinen
Gehalt ab und bereits am Montag darauf begann ich dort zu arbeiten.
Inzwischen bin ich seit 2 Jahren bei der Firma ECO POWERTECH

angestellt und schatze die Leistungen der Firma ECO POWERTECH sehr!

Daniel, SPS Programmierer und Inbetriebnahmetechniker,
Angestellt bei der Firma ECO POWERTECH seit 2012.

Nach Abschluss meiner HTL Ausbildung, begann ich direkt bei der Firma

ECO POWERTECH zu arbeiten.

Eingesetzt bin ich als SPS Programmierer.und Inbetriebnahmetechniker
komplexer Automatisierungslosungen in der Automobilindustrie in Deutschland.

Die Firma ECO POWERTECH ermoglicht mir ein Arbeitsumfeld, welches ich mir
in Osterreich nicht vorstellen konnte. Mit dem eigenen Firmenauto,

dem bezahlten Hotel und den Heimfligen, =+ oo v e .
ist mir auch ein Familienleben in S
meiner Heimat Karnten maglich. -« e o o« « . o v
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The power on your side.

Haben wir lhr
Interesse geweckt?
Dann melden Sie sich
bei uns — wir haben den
passende Job fur Sie!

René Olipitz
Geschaftsflihrung

Mob.: +43 (0) 660 66 98 100

rene.olipitz@eco-powertech.com

ECO POWERTECH
Personalservice GmbH
Alois-Schader-Stral3e 4
9020 Klagenfurt am Worthersee
www.eco-powertech.com

Esther Olipitz
Geschaftsfihrung

Mob.: +43 (0) 660 66 98 300

esther.olipitz@eco-powertech.com

Dominique Riedel, BSc

Human Resources

Mob.: +43 (0) 676 66 98 900
dominique.riedel@eco-powertech.com

bewerbung(@eco-powertech.com
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